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ﬁ\ Pro-Reitoria de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

Edital n® 383/2023-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias e,
considerando o Edital n°® 206/2023-PRH

TORNA PUBLICO

Art. 1° O resultado final dos classificados do Teste Seletivo para contratagdo de Bidlogo

aberto por meio do Edital n° 206/2023-PRH, conforme segue.

Nome Inscricdo Np1 Np2 Np3 Np4 N Fj Resultado
Fernanda Pelisson Massi 19833 9.25 8.72 7.46 - 8.47 1° lugar
Erica Aparecida Pereira 19827 8.75 7.60 6.10 - 748 2° |lugar

Art. 2° Foram aplicados os critérios de desempate previstos no Edital n°® 206/2023-PRH.

Maringa, 19 de dezembro de 2023.

José Maria de Oliveira Marques
Pr6-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios.
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